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УТВЕРЖДЕН
На заседании комиссии ОАО «Витебские ковры» по профилактике и предупреждению коррупционных правонарушений 
протокол от 30.12.2024 №3

П Л А Н
работы комиссии ОАО «Витебские ковры» по профилактике и 
предупреждению коррупционных правонарушений
 (далее – Комиссия) на 2025 год

Исходя из специфики производственной и коммерческой деятельности сотрудников акционерного общества наиболее уязвимыми и возможными проявлениями коррупции должностными лицами предприятия являются случаи при:
- осуществлении закупок и поставок сырья, вспомогательных материалов, оборудования и запчастей;
- реализации готовой продукции;
- совершении финансово-хозяйственных сделок;
- распределении финансовых средств;
- производстве ковровых изделий, путём завышения норм расходов сырья и вспомогательных материалов, сокрытие потерь;
- формировании цен на готовую продукцию, их экономическом обосновании;
- осуществлении приёма и увольнения кадрового состава;
- предоставлении жилых помещений;
Контроль за выполнением настоящего плана осуществляет секретарь комиссии. Ответственные исполнители по принадлежности пунктов настоящего плана мероприятий представляют секретарю комиссии информацию о ходе их выполнения на очередных заседаниях комиссии по профилактике коррупционных правонарушений.

	№
п\п
	Содержание мероприятий
	Исполнители
	Срок исполнения
	Отметка об исполнении

	1. 
	Рассмотреть вопрос реализации инвестпроектов, реализуемых на предприятии в 2025 году.
	Стрижак С.В.

	До 01.06.2025
	

	2. 
	         Обеспечить еженедельную проверку ящиков обращений граждан, сбор и рассмотрение поступающих заявлений.
	Гришанков А.Е.
	Постоянно
	

	3. 
	         Дооформить стенды по борьбе с коррупцией в управлении, ФПКИ, ПТКИ, Общежитии, ФНМ и содержать их в актуальном состоянии.
	Буйко Н.В.
Гришанков А.Е.

	до 01.03.2025
	

	4. 
	        Внутрихозяйственный контроль соблюдения антикоррупционного законодательства руководством структурных подразделений ОАО «Витебские ковры» путём проведения соответствующих внезапных проверок.
	Члены комиссии
	По поручению генерального директора
	

	5. 
	        Контроль и проверка списания техники, оборудования, которое возможно использовать в дальнейшем для личных целей и сторонних организаций. В случае возникновения спорных вопросов, разборку, утилизацию, дефектацию производить комиссионно. Обеспечить предоставление заключений специализированных организаций, специалистов, производственных мастерских. Прикладывать необходимые фотоматериалы.
	Главный бухгалтер, ревизионная комиссия
	Постоянно

	

	6. 
	           Изучить работу транспортного цеха на предмет коррупционных рисков в том числе при списании топлива и оформлении командировок.
	Комиссия под руководством Чадаевой А.Б.
	май




	

	7. 
	           Изучить на предмет коррупционных рисков работу общежития (незаконное проживание, регистрация, оплата и т.д.).
	Жилищно-бытовая комиссия, юридическая группа
	апрель

	

	8. 
	Изучить обоснованность единовременных выплат работникам предприятия
	Щукина Е.И., ППО, юридическая группа
	июнь
	

	9. 
	Изучить работу по борьбе с коррупцией в филиале «Брестские ковры»
	Комиссия под руководством Буйко Н.В.

	август
	

	10. 
	Рассмотреть вопрос реализации инвестпроектов на предприятии в 2025 году.
	Стрижак С.В.

	сентябрь
	

	11. 
	Рассмотреть вопросы возможных конфликтов интересов работников предприятия
	
	ноябрь
	




